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剰余金の配当（増配）および株主還元方針の変更に関するお知らせ 
 

当社は、2026 年５月 13 日開催の取締役会において、下記のとおり、2026 年３月期の期末配当

について 2026 年６月 25 日開催予定の定時株主総会に提案すること、および 2027 年 3 月期より株

主還元方針を変更することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．剰余金の配当 

 

（１）配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

(2025 年５月９日公表) 

前期実績 

(2025 年３月期) 

基準日 2026 年 3 月 31 日 同左 2025 年 3 月 31 日 

１株当たり配当金 35 円 00 銭 33 円 00 銭 32 円 00 銭 

配当金の総額 7,142 百万円 － 6,620 百万円 

効力発生日 2026 年 6 月 26 日 － 2025 年 6 月 26 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

（２）理由 

当社は、剰余金の配当については自己資本配当率（DOE）4.0％を目途として、安定した配当

を継続的に実施することを基本方針としております。 

 本方針に基づき、2026 年３月期通期連結業績および連結純資産残高を踏まえ、33 円 00 銭と

しておりました期末配当金を 35 円 00 銭といたします。これにより年間の配当金は１株当たり

68 円 00 銭となる予定です。 

 

 



 

２．株主還元方針の変更 

 

（１）変更理由 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営上の重要課題のひとつと考え、強固な財務基盤と

中長期的な成長シナリオに沿って、積極的かつ安定的な配当を継続していくことを基本方針とし

ております。 

今般、この基本方針は維持しつつ、公表した中期経営計画（2026～2030）における今後の業

績見通しや財務状況等を総合的に勘案し、株主の皆様に対するさらなる利益還元の充実を図るた

め、株主還元方針を変更いたします。 

 

（２）変更内容 

 ＜変更前＞ 

   ＤＯＥ（連結自己資本配当率）４.０％を目途に配当を実施する。 

 

＜変更後＞ 

   ＤＯＥ（連結自己資本配当率）４.５％を目途に配当を実施する。 

   総還元性向６０％を目途に自己株式の取得を継続する。 

 

（３）2027 年３月期の配当予想 

 

１株当たり配当金（円） 

第２四半期末 期末 合計 

2027 年３月期予想 40 円 00 銭 40 円 00 銭 80 円 00 銭 

(参考)2026 年３月期予定 33 円 00 銭 35 円 00 銭 68 円 00 銭 

 

 

以 上 

 


