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企業の D&I推進を評価する「D&I Award 2021」にて 
「Best Workplace for Diversity＆Inclusion」を受賞 

 

  

エクシオグループ株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：舩橋哲也）は、株式

会社 JobRainbow 様が運営するダイバーシティ&インクルージョン（以下、D&I）に取り組む

企業を認定するアワードにて最上位の認定となる Best Workplace for Diversity＆

Inclusionを受賞しましたのでお知らせします。 

本認定は企業が目指すべき D&Iのあり方を提案し、D&Iに取り組む企業やこれから取り組

もうという企業にもスポットライトを当てることで、D&I推進の裾野を広げ、社会全体での

D&I ムーブメントを加速させることを目的としています。 

 

 

 当社は 2017年にダイバーシティ推進室を立ち上げ、多様化するお客様ニーズへの迅速

かつ柔軟な対応と、事業の発展および業績向上を目的に、「Team EXEO」として性別や国籍

等を問わず多様な価値観を認め合う風土づくりをめざし、イノベーションと働き方改革の

一環としてダイバーシティの推進を進めてまいりました。 

この度、D&I AWARD最上位認定を受賞したことで、今後ますます、すべての人が違いや

個性を認めあい、自分らしく生き生きと働きやすい企業をめざしてまいります。 

 

●「D&I AWARD 2021」について 

・Job rainbow様が策定した企業の多様性推進を可視化する指標「ダイバーシティスコ

ア」（合計 100項目）により認定されます。 

・ダイバーシティスコアは 5項目、5要素に細分化された指標で構成されています。 

5項目：「LGBT」「ジェンダーギャップ」「障がい」「多文化共生」「育児/介護」 

5要素：「行動宣言」「教育／理解促進」「人事制度」「コミュニティ」「働き方」 

 

（参考）「D&I AWARD 2021」ウェブサイト：https://diaward.jobrainbow.jp/top 

    「D&I AWARD 2021 AWARD REPORT」：https://static.jobrainbow.jp/files/diaward/2021/report.pdf 
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【本件に関するお問い合わせ先】 

エクシオグループ株式会社 総務部 ＣＳＲ・広報室 

TEL：03-5778-1075 E-mail：koho@hqs.exeo.co.jp 
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