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会社概要 拠点(2020年4月1日現在)

協和エクシオはグループ全体で光ファイバケーブルの敷

設をはじめとする情報通信ネットワーク構築において、

高品質の工事を提供するための技術力の強化・向上なら

びに人材育成に取り組んでいます。

技能五輪国際大会で5度の金メダル

202006

New Normal Solution

お客様の事業継続計画をコンサル、構築・導入、保守まで
トータルソリューションでサポート

リモートでの業務、研修

緊急時にも平常時と変わらない業務、

コミュニケーション、教育を持続させたい

感染リスクを検知し、従業員の健康管理を

徹底したい

出社しなくても社内データにアクセスして

業務を継続したい

従業員が感染！

濃厚接触者を特定したい

自宅待機者など

社員の状況を把握したい

企業の感染対策新しい働き方

感染疑いをすばやく
見つけて集団感染を
防ぎたい

コロナ感染疑いの発見・対応 リモートワーク環境の構築

リモートワークに
は何が必要？

安全に社内環境
にアクセスしたい

会議もなんでも
全部リモートで

在宅社員・出社社員の
一体感を醸成したい

会 社 名 株式会社協和エクシオ

KYOWA EXEO CORPORATION

創 立 1954年 (昭和29年) 5月17日

資 本 金 68億8千8百万円

株 式 東証一部上場

代 表 者 〔会長〕小園文典〔社長〕舩橋 哲也

売 上 高 連結5,245億円／単独2,829億円

(2019年4月~2020年3月)

従 業 員 数 連結13,882名／単独4,011名

(2020年3月31日現在)

本 社 東京都渋谷区渋谷3丁目29番20号

(03)5778-1111 (代表)

https://www.exeo.co.jp

西 日 本 本 社 大阪府大阪市中央区内本町2丁目2番10号

(06) 6350-4057

事 業 所 支店/13 営業所/21

取 引 銀 行 みずほ銀行／三井住友銀行／三菱UFJ銀行

監 査 法 人 清陽監査法人

国内拠点（■支店/ ■営業所）

 北 海 道 支 店

 東 北 支 店

 南 関 東 支 店

 甲 信 支 店

 東 海 支 店

 関 西 支 店

 京 都 支 店

 兵 庫 支 店

 北 陸 支 店

 四 国 支 店

 中 国 支 店

 九 州 支 店

 沖 縄 支 店

株式会社エクシオテック

大和電設工業株式会社

シーキューブ株式会社

西部電気工業株式会社

日本電通株式会社

主要子会社５社拠点

海外拠点

 フィリピン

 タイ

 シンガポール

本 社 西日本本社

 岩 手 営 業 所

 山 形 営 業 所

 福 島 営 業 所

 新 潟 営 業 所

 長 野 営 業 所

 茨 城 営 業 所

 千 葉 営 業 所

 埼 玉 営 業 所

 静 岡 営 業 所

 三 重 営 業 所

 岐 阜 営 業 所

 和歌山営業所

 松 山 営 業 所

 高 知 営 業 所

 山 口 営 業 所

 島 根 営 業 所

 熊 本 営 業 所

 北九州営業所

 長 崎 営 業 所

 大 分 営 業 所

 南九州営業所

withコロナのビジネスには、協和エクシオの

https://www.exeo.co.jp/


New Normal Solution

ウィズコロナ時代、「新しい生活様式」への対応はお済みですか？

事業の継続 売上機会損失の最小化

テレワークとオフィス

の執務状況・気配・環

境の見える化

リモートメンタリング
有識者

T

遠隔研修・講義・会議パッケージ

（Microsoft Teams rooms） ServiceNowの社内問合せペーパレス在宅勤務の"報・連・相"

工場やプラントの保全業務や教育をヘッドマウント

コンピュータとMicrosoft Teamsを用いることで、

社員安全確保及びBCP確立に貢献します

ロケーションフリーな業務

現場作業の遠隔支援

パンデミック第二波への警戒は事業継続の上で非常

に重要な要素となっております。今後、従業員の体

調管理は会社で行うのが常識となって参ります。

サーマルカメラとビーコンを活用し健康状態の見え

る化を提供致します。

コロナ感染疑いの発見・対応
感染リスクを検知し、従業員の健康管理を徹底したい

社員の体調を迅速に把握

事業への影響を迅速に判断

入館時に体表面温度を測定

集団感染を防ぐ

社員の位置情報をもとに
交流実態を分析する

濃厚接触者を特定する

在宅勤務、モバイルワークをまずは素早く安全な環境を整えることをご提案致します。さらにクラウド

シフトしていく時代に備え、ゼロトラストネットワークの実現に向けてご提案を致します。

リモートワーク環境の構築
出社しなくても社内データにアクセスして業務を継続したい

安全なリモートワーク環境

自宅で業務を継続できる

ゼロトラストネットワーク導入

在宅利用者の利用拡大に備える

リモートでの業務、研修
緊急時にも平常時と変わらない業務、コミュニケーション、教育を持続させたい

リモートワークとオフィースワークをシームレスに実現する課題解決のため、Microsoft Teams、デ

バイスエンジニアリングを活用し、あたかもその場所に皆がいるような超分散型ワーキングスペース

ソリューションをご提供致します。

オンライン会議、オンライン申請

普段の業務を全部リモートで

在宅社員の不安感･疎外感

在宅・出社社員の活動状況
を共有し一体感を醸成

サーマルカメラでの体温検知・

履歴保存、ダッシュボード表示

入館時に測定

サーマルカメラでの顔認証・検温

後に入退ロック解除

サイネージによる見える化

集団感染を防ぐ

社員位置情報から濃厚接触者を特定

工場、倉庫など多様なシーンで活用

誰が･いつ･どこで･誰と交流していたか

が見えるダッシュボード

濃厚接触者を特定する

社員の体調を

迅速に把握

テレワーク急増でも快適・安全なリモートアクセス

イ
ン
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アプリケーション、
データ、音声

コントローラ
IP電話
Tunnel Forwarding

パソコン
Policy Base 
Forwarding
802.1x Auth, 
AES Encryption 

職員宅

VPNで自宅や臨時サイトに職場のネットワーク環境

をそのまま提供

Microsoft 365 E5、Mcafee活用

安全なリモートワーク環境 ゼロトラストネットワークの導入

本省/
データセンタ

普段の業務を全部リモートで

T
Microsoft Teams

●●申請

▲▲ 報告

■■ 決済

FAQ

申請 承認 決裁

在宅・出社社員の一体感醸成

人

※体表面温度を測定しております

エクスサーモを活用した、「体温収集・

健康モニタリングサービス」で体調管理も

STEP1 クラウドID ⇒Identityアクセス管理

STEP2 デバイス防御 ⇒EDR導入

STEP3 通信可視化 ⇒Cloud Proxy、CASB

脱『VPN渋滞』

withコロナのビジネスには、協和エクシオの


