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子育てサポート企業「くるみんマーク」の取得に関するお知らせ 

 

 株式会社協和エクシオ（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：小園文典）では、

次世代育成支援対策推進法に基づく「子育てサポート企業」として、2015 年 6 月 25

日付で厚生労働省東京労働局長から認定を受け、「くるみんマーク＊」を取得しまし

たのでお知らせいたします。 

 
*くるみんマーク・・・次世代育成支援対策推進法に基づき、行動計画を策定した企業のうち、行

動計画に定めた目標を達成し、一定の基準を満たした企業は、申請を行うことによって「子育て

サポート企業」として、厚生労働大臣の認定（くるみん認定）を受けることができ、この認定を

受けた企業の証。 

 

当社では、子供を持った社員への支援として、働きながら子育てを行うための特別

休暇や育児休業、時間外勤務制限・短時間勤務・始終業時刻変更・テレワーク制度な

どの各種制度を設けています。また、育児休職者の円滑な職場復帰を目的に、休職者

とその上司が休職前から休職中、復職後に面談を実施する「育児休職者の復職支援制

度」を2015年4月から導入するなど、社員が仕事と子育てを両立しながら働けるよう

雇用環境の整備に積極的に取り組んでいます。 

今回の取得は、2013 年 4 月 1 日から 2015 年 3 月 31 日までの期間中の、テレワー

ク制度の導入や有給休暇取得促進の取り組みなどが特に評価されたことによるもの

です。 

 

当社は、今後も社員が仕事と子育ての両立をしやすい就業環境の整備に取り組んで

まいります。 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

くるみんマーク 
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